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FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI PADOVA E ROVIGO

Al Consiglic Generale della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL

BILANCIO DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2017

Signori Consiglieri,

il Consiglio di Amministrozione di Fondazione Cassa di Risparmio di
Padova e Rovigo ci ha trasmesso il Progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre
2017 e la relativa Nota Inlegrativa, approvali nella rfiunione del 13 eprile scorso.
[l bilancio, composte dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto
Finanziario ¢ dalla Nota Integrativa, ¢ corredato dalla Relazione sulla Gestione, la quale
fornisce una dettagliata informativa supli aspetti patrimoniali, economici e finanziari della
geslione, sulla composizione degli investimenti partecipativi e finanziari, sulla complessiva
consistenza patrimoniale, sull’insieme degli impegni e dei rischi, sull’assctto organizzative e
gestionale che hanno caraiterizzato la gestione della Fondazione nel corso dell’anno 2017.
il Consiglio Generale in data 29 aprile 2016 a sensi dell*articolo 33 dello Statuto ha conferito
alla Socictd di Revisione EY S.p.A., per gli esercizi 2016, 2017 e 2018, I'incarico per la
revisione legale e per la verifica del bilancio di esercizio; a delta societa spelta il compito di
esprimere il giudizio professionale sul Bilancio 2017 sotoposio al Vostro esame.
Al Collegio Sindocale compeiono i doved di vigilanza di cui all’arl. 2403, comma 1 del

codice civile relativamente all’osservanza della legge e dello statuto cd al rispetto dei principi

di corretta amministrazione.
1 {
/ %

115



Fondazione BILANCIO DI ESERCIZIO RELAZIONE DEL 116
Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo 2017 COLLEGIO SINDACALE

Nello svolgimento della nostra attivitd abbiamo fatto riferimento alle norme di legpe, allo
statuto dell’Ente ed alle Lince Guida sul controllo indipendente nelle fondazioni di oxigine
bancaria, cosi come formulate dall' ACRI congiuntamente con il Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili.

Cid premesso, Vi diame conto dell’attivith svolta e di quanto abbiamo potuto rilevare nel
corso del 2017 e nel corrente esereizio 2018, fino alla data di predisposizione della presente

relaziope.

ATTIVITA' DI VIGILANZA

Con riferimento all’atlivitd di vigilanza, il Collegio Sindacale ha partecipato nell’anno 2017 a
n. 16 riunioni del Consiglio Generale e a n. 19 riunioni del Consiglio di Amministrazione, le
quali si sono svolte in conformitd alle previsioni normative, statutaric ¢ regolamentari che ne
disciplinano il funzionamento. Per I'attivita di competenza del Collegio Sindacale cssn & siata
svolta nel corso di n. 7 incontri e riunioni collegiali.

Vi diamo atto che dalle veriliche effetiuate non seno emersi fatti o elementi rilevanti che non
siano gia stati cvidenziati dagli Amministratori nella loro Relazione.

Mel corso delle periodiche verifiche ed in occasione della nostra partecipazione alle riunioni
del Consiglio di Amministrazione e del Consiglio Generale abbiamo avuto conoscenza
dell’andamento della gestione e delle pid rilevanti operazioni che hanno interessato 1l periodo
in esame, sia con riferimenio alla pestione del patrimonio che con riferimento all’attivita di
erogazione.

Per quanto consla al Collegie Sindacale, il Consiglio di Amministrozionc ha assunto le
proprie deliberazioni nel rispetto della legge e dello statuio, in conformita agli indirizzi
definiti dal Consiglio Generale ed ai regolamenti in vigore. Tali deliberazioni sono apparse
prive di conflitti di interesse e, in particolare quelle aventi ad oggetlo operazioni finanziarie,

non imprudenti o azzardate ed crientate alla tutela del patrimonio.
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Per quanlo a nostra conoscenza, le allivitd poste in esserc in esecuzione delle delibere del
Consiglio di Amministrazione o in base ai poteri delegati atiribuiti al Presidente ovvero al
Presidente congiuntamente ai Vice Presidenti ovvero, ancora, al Segretario Generale, sono
apparse anch’esse coerenti con le connotazioni sopra richiamate.

1l monitoraggio dei rischi, I"analisi della situazione finanziaria e dei profili di sostenibilila,
elffeituati anche con il supporto del Comitato Patrimonio e dell’advisor finanziario
indipendente, sono stali opgetto di specifiche ¢ dettagliate informative, sia in Consiglio
Generale che i‘n Consiglio di Amministrazione.

Sulla base delle informazioni acquisite in occesione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione ¢ del Comitato di Controllo Inlemo (ora Comitato Gestione Rischi) e
tramite gli opportuni contatti con i referenti delle diverse aree funzionali e, per gli aspetti di
specifica competenza, con la Socictd di Revisione, abbiamo monitorolo la condizione e
I'evoluzione della struttura organizzativa della Fondazione. Un confronte costante & stato
mantenulo con il responsabile dell’farernal Auditing ¢ con i vertici della struttura
organizzativa dell'Ente.

Nel corso del 2017 & entrato a regime il Modello Organizzativo di cui al D.lgs. 231/2001 ed &
stato nominato "Organismo di Vigilanza, con il quale il Collegio Sindacale ha mentenuto un
fattivo scambio di informazieni.

[l sistema amministrativo-contabile, ulteriormente rafforzatc da  aggiomamenti ed
ampliamenti della struitura informatica, appare idoneo ad assicurare una corretta ¢ lempestiva
rapprescniazione dei faiti di gestione e dei relativi riflessi sulla consislenza patrimoniale
dell’Ente.

Con riferimento alla societd strumentale Auxilia S.p.A., la identitd di composizione del
Collegio Sindacale e della Societi di Revisione di detta socield con i corrispondenti organi
della Fondazione ha consentito di acquisire in modo diretto informazioni ¢ notizie sull'attivita

svolta dalla stessa, sia aliraverso la parlecipazione alle riunioni del Consiglio di
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Amministrazione, sia mediante la diretta acquisizione di informazioni dalla strutlura
organizzativa.

Nei conlronti della socictd incaricata della revisione legalc abbiamo mantenuto rapporti di
scambio di informazioni, effetiuati nel corse di periodiche riunioni, sugli esiti dell’attivita di

revisione, dai quali non sono emersi elementi di cui riferire nella presente Relazione,

RECEPIMENTO DELLA CARTA DELLE FONDAZIONI E DEL PROTOCOLLO DI
INTESA ACRI- MEF

Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo ha aderito alla Carta delle Fondazioni
approvata dall’Assemblea di ACRI in data 4 aprile 2012, la quale fissa un insieme di principi
ai quali deve essere ispirata ["attivita ¢ la governance delle Fondazioni Bancarie, tra i quali, in
particolare, principi di autonomia, responsabilitd, rappresentativild, indipendenza, trasparenza,
economicitd,

La Fondazicne ha altresi aderito all*accordo (di seguito I’ Accorde o il Protocollo) che Acri ha
sottoseritto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze in data 22 aprile 2015, in
rappresentanza delle Fondazioni Bancaric. L'Accordo prevede ['assunzione di una seric di
impegni di carallere organizzalivo e gestionale, volti ad introdurre nelle conerete modalita di
governo e gestione degli enti aderenli parametri di efficacia ed efficicnza riguardanti la
gestione e la concentrazione del patrimonio, il livello dell'indebitamento, le operazioni in
derivati, le imprese strumentali, la governance.

Il Regolamenio recante i requisiti di adesionc delle Fondazioni ad ACRI, approvato
dall'assemblea della stessa ACRI del 6 maggio 2015, richiede che il Collegio Sindacale
esprima il proprio parcre circa il recepimento della Carta delle Fondazioni € del Protocollo di
Intesn ACRI MEF.

Il Callegio Sindacale ritiene che 'adesione ai principi cspressi nella Carta delle Fondazioni ed

il rispetto degli impegni previsti nell’Accordo rappresentano elementi che hanno ispiralo
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Iattivita di Fondazione Cassa di Risparmio di Pedova e Rovigo anche nell’csercizio in

commenio.

Con specifico riferimento all’ Accordo, Fondazione Cassa di Risparmio di Padova ¢ Riovigo

ha provveduto a recepire nel proprio statuto gid nei passali esercizi, un insieme di prev-isioni

finalizzate ad adeguare lo statuto della Fondazione ai contenuti dell’Accordo, rispettando i

termini previsti dall*arlicolo 13 secondo comma del Protocollo.

Nello statuto della Fondazionc sono stati recepiti in particolare gli impegni in merito:

- alla diversificazione del patrimonio, con la previsione di un'esposizione massima verso
un singolo sopgetto non superiore ad un terzo dell’altivo;

- all’utilizzo di strumenti derivati esclusivamente con finalitd di copertura, oppure in
operazioni in cui non siano presenti rischi di perditc patrimoniali;

- all’entith dell’esposizione debitoria dell'Ente in rapporto al patrimonio;

- ai requisili concernenti le nomine e le cariche nei diversi organi;

- alla fissazione di limiti sull*entiti dei compensi agli organi.

Lo statuto dell’Ente ed i suoi Regolamenti sulla gestione del patrimonio, sul funzionamento

del Consiglio Generale e del Consiglio di Amministrazione ed il Modello Orpganizzativo di

cui al D.lgs. 231/81, tengono adeguatamenie conto delle previsioni della Caria delle

Fondazioni e dell’ Accordo.

L'attuazione degli impegni previsti in merito alla diversificazione del patrimonio ha

rappresentalo nel 2017 ¢ nei primi mesi del corrente esercizio una priorild nell’attivita

dell’Ente. Essa & slata perseguita tenendo conto deli'esipenza di salvaguardare il valore del

patrimonio, di copliere e non disperdere opportunitd di migliore valorizzazione dello stesso.

Nel corso dell’esercizio 2017 lc azioni della societd conferitaria Intesa Sanpaolo in

portafoglio sono passate da 514,1 milioni a 359,1 milioni. Cessioni di azioni per ulteriori 25,0

milioni sono state elfetiuate nel mese di gennaio del corrente esercizio ed alire dismissioni,
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riferite ad azioni di societd conlrollate dalla societh conferitaria, sono stale deliberate
dall’organo amministrative € sono in corso di atiuazione,

Per quanto riguarda i limiti di concentrazione previsti dal citato Protocollo, a fine gennaio
2018, a sepuito anche delle eessioni effetluate nelle prime settimane dell’anno, 'esposizione
ad Intesa Sanpaolo rappresentava il 38,7% del totale degli atlivi patrimoniali valorizzati
secondo la metodologia prevista dal Protocollo, ulteriormente ridotta nei mesi successivi
attraverso la riallocazione di liquidita presso altri gruppi bancari,

Per quanto emerso dalle attivita di verifica svolte nell’ambito del proprio mandato, Lenuto
conto anche dell’autocertificazione redatta dall’Ente circa il rispetto dei requisiti specifici
indicati dal Regolamento approvalo dall’assemblea dell’Acri del 6 maggio 2015, il Collegio
Sindacale ritiene che Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo abbia recepito nel
proprio statulo e nei propri regolamenti i prineipi ¢ gl impegni previsti nella Carta delle
Fondazioni ed abbia recepito nel proprio statuto i principi e gli impegni previsli nel Protocollo
di Intesa ACRI-MEF.

Con la dovula altenzione alle esigenze di salvapuardia del valore del patrimonio ed alle
condizioni del mercato, il Collegio Sindacale ritiene aliresi che la Fondazione slia
efficacemente perseguendo anche il raggiungimento dell’obiettive previsio nel Protocollo in

ordine alla riduzione della concentrazione della propria esposizione nei confronti di un

singolo soggelto.

ESAME DEL BILANCIO DELL’ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2017

La revisione contabile delle poste che compongono il Bilancio al 31 dicembre 2017, come gia
accennalo, € demandata alla Socield di Revisione; permanc in capo al Collegio Sindacale il
compito di vigilare sull’impostazione generale di tale documento e sulla conformitd alle
norme di legge e regolamentari che ne disciplinano la formazione, in particolare il D.lgs, 17

maggio 1999 n. 153, il Provvedimento del Ministero del Tesoro del 19 aprile 2001, il Decreto
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del Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze 8 marzo 2016, gli orientamenti cspressi da ACRI
altraverso la Commissione Bilancio e questioni fiscali, ai quali il progetto di bilancio da noi
esaminato e la proposta di destinazione dell’avanzo di esercizio risullane conformi.

Il bilancio si compone di Stato Patrimoniale, Conlo Economico e Motn Integrativa ed &
corredato dalla Relazione sulla gestione.

Esso presenta, in sintesi, lc seguenti risullanze aggregate, espresse in unitd di curo:

STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA' 2.430.260.255
PASSIVITA'
Fondi di dotuzione & riserve 1.986.469.538
Fondi per Mattivitd di istituto 2K1.462.839
Passivita e altri fondi 171.327.877 2.439.260.255
Avanzo residuo -
CONTO ECONOMICO
Proventi e rendite, al netio di svalutazioni e perdite 147.350.701
Proventi straardinari 123.176 147473877
Oneri di gestione 8.791.768
Oneri straordinari 57419
Impasie 16315675 15.164.852
Avanzo dell'esercizio 112.309.015
Accanionamenti -112.309.015

Avanzo residug )

I conli d’ordine, al netto dell'importo dei beni presso terzi, ammontano a complessivi curo
188.249.615.

1 criteri di valutazione adotati per la formazione del Bilancio da parte del Consiglio di
Amministrazione corrispondono a quelli applicali nell'esercizio precedente. {1 bilancio

recepisce peraltro, quando pertinenti ¢ compatibili, le modiliche apportate dal d.lgs. n. 139 del
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2015 agli articoli da 2421 a 2435 del codice civile ¢ dai nuovi principi conlabili QIC

aggiomali alla luce della citata normativa.

Il Consiglio di Amministrazione nella Relazione sulla gestione a corredo del Bilancio ha

illustrato i principali falti che hanno caratterizzato I’esercizio 2017 ed ha fornite un’ampia

informativa sull’asselto organizzativo della Fondazione, sugli investimenti partecipativi e, in

particolare, sulla pestione cconomica e patrimoniale. Tl Bilancio sociale, presentato

unitamente al bilancio di esercizio, fornisce un’articolata ed esauriente informativa

sull’attivitd istituzionale e di erogazione svolta dall’Ente nel corso del 2017,

Nell'esercizio sono slate conseguite plusvalenze su cessioni di azioni Intesa Sanpaolo per

complessivi curo 108,3 milioni. Detto ammentare & stato imputalo alla Riserva da

rivalutazioni e plusvalenze, come consentito dall’articolo 9 comma 4 del D.lgs. 153 del 1999,

al netto peraltro di un importo pari ad euro 34,9 milieni destinato al Fondo imposte differite,

gl fine di considerare il carico fiscale latente sul differenziale tra il coslo fiscalmente

riconosciuto ed il valore di bilancio della residua pariecipazione detenuta dalla Fondazione in

Intesa Sanpaolo.

La proposta formulata dal Consiglio di Amministrazione di riparto dell’ Avanzo di esercizio di

€ 112.309.015 risulta conforme alle disposizioni normative vigenti, Essa prevede:

- I'accantonamento alla Riserva obbligatoria per € 22.461.803 (20,00% dell*avanzo), come
disposto dall’annuale decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze;

- I’accantonamento al Fondo per il volonlariato ai sensi dell’art. 15 della legge 11 agosto
1991 n. 266 per € 2.994.907 (2,67% dell’avanzo);

- la destinazione di euro 70.005.953 (62,33% dell'avanzo) ai fondi per attivitd d’istituto,
di cui curc 24.786.950 al fondo di stabilizzazione dclle erogazioni;

- I'accantonamento di euro 16.846.352 (15,00% dell’avanzo) alla riserva per 1'integrita del

patrimenio.
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Tutto cid consideralo e preso atto altresi che la Relazione al bilancio della Societd di
Revisione emessa il 17 aprile w.s. non contiene rilievi, esprimiamo parere favorcvole
all'approvazione del Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2017 come approvato
dall’organo amministrativa.

Si invita infine il Consiglic Generale a deliberare in merito alla nomina del Collegio

Sindacale, in scadenza di mandato.

Padova, 20 aprile 2018

IL COLLEGIO SINDACALE

Armando Grigolon i éyi' i 1'( 8 [—\
Stefano Dalla Dea %

\_ /
Maria Teresa De Lorenzo UECLOJ Qt.u J_f-f-' JLLLJ‘M
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EY S.p.A. Tel: #39 049 7707411
Via San Crispino, 106 Fax: +39 049 TTOT428
35129 Padova ey.com

Building a better
working world

Relazione della societa di revisione indipendente

Al Consiglio Generale della
Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d'esercizio

Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d'esercizio della Fondazione Cassa di Risparmio di

Padova e Rovigo (la Fondazione), costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2017, dal conto
economico e dal rendiconto finanziario per I'esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo & stato
correttamente predisposto, in tutti i suoi aspetti significativi, in conformita ai principi e criteri descritti
nel paragrafo "Criteri di valutazione” della nota integrativa,

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le
nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita
della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio d'esercizio della presente relazione.
Siamo indipendenti rispetto alla Fondazione in conformita alle norme e al principi in materia di etica e di
indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio. Riteniamo di aver
acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Altri aspetti
Le presente relazione & emessa in ottemperanza all’art. 33 dello Statuto della Fondazione,

Responsabilitd degli Amministratori e del collegio sindacale per il bilancio
d'esercizio

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio in conformita ai principi e
criteri descritti nel paragrafo “Criteri di valutazione” della nota integrativa e, nei termini previsti dalla
legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione
di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Fondazione di continuare ad
operare come un'entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per I'appropriatezza
dell'utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia.
Gli Amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio
d'esercizio a meno che abblano valutato che sussistono le condizioni per la liguidazione della
Fondazione o per l'interruzione dell'attivita o non abbiano alternative realistiche a tale scelta.
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Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dallo statuto della
Fondazione, sul processo di predisposizione dell'informativa finanziaria della Fondazione.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio
d'esercizio

| nostri obiettivi sona I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali,
e I'emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si
intende un livello elevato di sicurezza che tuttavia non fornisce la garanzia che una revisione contabile
svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (15A Italia) individui sempre un errore
significativo, gualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non
intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi,
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche degli utilizzatori
prese sulla base del bilancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (1S4
Italia}, abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale
per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

« abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a
frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di
revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati
su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi
& pib elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significative derivante da
comportamenti od eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare I'esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo
interno;

« abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze, @ non per
esprimere un giudizio sull'efficacia del controllo interno della Fondazione;

+ abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli Amministratori e della relativa informativa;

« siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli Amministratori
del presupposto della continuitd aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull'eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita della Fondazione di continuare ad operare
come un'entitd in funzionamento. In presenza di unincertezza significativa, siamo tenuti a
richiamare I'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio ovvera,
gualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del
nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla
data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che
la Fondazione cessi di operare come un‘entita in funzionamento.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel contrello interno
identificate nel corso della revisione contabile,
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Altre relazioni

Giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio, sulla sua
conformita alle norme di legge e dichiarazione su eventuali errori significativi

Gli Amministratori della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo sono responsabili per la
predisposizione della relazione sulla gestione della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo al
31 dicembre 2017, inclusa la sua coerenza con il relativo bilancio d'esercizio e la sua conformita alle
norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 7208 al fine di esprimere un
giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio della Fondazione Cassa di
Risparmio di Padova e Rovigo al 31 dicembre 2017 e sulla conformita della stessa alle norme di legge,
nonché di rilasciare una dichiaraziene su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della Fondazione
Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo al 21 dicembre 2017 ed & redatta in conformita alle norme di

legge.

Can riferimento alla dichiarazione su eventuali errori significativi, rilasciata sulla base delle conoscenze
e della comprensicne della Fondazione e del relative contesto acquisite nel corso dell'attivita di
revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Padova, 17 aprile 2018




